
Bewerbungsfrist: 31.10.2025

Geschäftsführung/Vorstand (m/w/d)

Der Caritasverband Marl e.V. und die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl 
gemeinnützige GmbH - Caritas Marl - sind Unternehmen, die im Dienst des Nächsten stehen 
und ca. 3.500 Klient*innen, Patient*innen oder Ratsuchende unterstützen, betreuen, versorgen 
und/oder pflegen, ungeachtet vieler, ungezählter Informationskontakte, die von den über 670 
Mitarbeiter*innen geleistet werden.
Zum Caritasverband Marl e.V. gehören die ambulanten Sozial-, Beratungs- und Pflegedienste. 
Die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH ist Träger von stationären 
Einrichtungen und ambulanten Diensten der Eingliederungs- und Behindertenhilfe sowie 
Wohnraum für Familien, Senioren, Einzelpersonen und am Wohnungsmarkt benachteiligte 
Menschen.

Im Zuge der ruhestandsbedingten Übergabe zum 01. September 2027 der langjährigen 
Geschäftsführung der gemeinnützigen GmbH sowie des Vorstandes des Caritasverbandes 
Marl e.V. in Personalunion suchen die Aufsichtsgremien für die geplante Übergangsphase ab 
01. September 2026 zunächst in stellvertretender Funktion  

eine Geschäftsführung / einen Vorstand (m/w/d)

in Vollzeitbeschäftigung.

In enger Zusammenarbeit mit dem aktuellen Geschäftsführer/Vorstand übernehmen Sie 
schrittweise Verantwortung für die operative und strategische Leitung der Gesellschaft und des 
Verbandes, um dann ab dem 01. September 2027 die Funktion der Geschäftsführung/des 
Vorstandes zu übernehmen.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Ihre Perspektiven:

 Sie verantworten die strategische Steuerung und Ausrichtung des Verbandes und der 
Gesellschaft unter Berücksichtigung der Zukunftsthemen Digitalisierung, interkulturelle 
Kompetenz, Nachhaltigkeit und Soziale Gerechtigkeit.

 Sie setzen mit Ihrem jeweiligen fachlichen oder betriebswirtschaftlichen Schwerpunkt 
maßgebliche Impulse in der Weiterentwicklung des Verbandes sowie der Gesellschaft 
und optimieren in Zusammenarbeit mit den Leitungskräften die Abläufe in den 
Fachbereichen.

 Sie vertreten die zukunftsorientierte Ausrichtung des Verbandes gegenüber vielfältigen 
Kooperationspartnern in Kirche, Gesellschaft und Politik.
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 Durch die partizipative Leitung stellen Sie die Entwicklung der Mitarbeitenden sicher 
und unterstützen die Zusammenarbeit zwischen Hauptberuflichen und freiwillig 
Engagierten.

 

Wir wünschen uns

Ihr Profil:

 Aufbauend auf Ihrem akademischen Abschluss in Betriebswirtschaftslehre, 
Sozialwissenschaften, Pädagogik oder vergleichbaren Studienabschlüssen verfügen 
Sie über Führungserfahrung und ergänzende Zusatzausbildungen.

 Sie zeichnen sich durch Kommunikationsstärke und Reflexionsfähigkeit aus und 
schaffen Rahmenbedingungen, die den Mitarbeitenden Motivation und Verantwortung 
ermöglichen.

 Im Kontakt mit Kooperationspartnern und Interessensvertretungen repräsentieren Sie 
souverän den Verband, bauen die Netzwerke aus und überzeugen durch Ihre 
Verhandlungssicherheit.

 Sie verfügen über eine ausgeprägte Kompetenz in der Organisationsentwicklung und 
stehen für eine nachhaltige soziale Arbeit.

 Selbstverständlich identifizieren Sie sich mit den Werten der katholischen Kirche und 
insbesondere der caritativen Verbände sowie deren Leitlinien.

 

Darauf können Sie sich freuen

Neben einem sinnstiftenden und familienfreundlichen Arbeitsplatz in einem wertschätzenden 
Umfeld wird Ihnen geboten:

 eine faire Vergütung

 Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche Entwicklung vor dem Hintergrund der 
gestellten Anforderungen

 flexible Arbeitszeiten und Freiraum für die Gestaltung Ihres Verantwortungsbereichs

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Oberes Management
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

Sollte Ihr Interesse geweckt worden sein, so senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 31. Oktober 
2025 an:
bewerbung.geschaeftsfuehrung@caritas-marl.de

Für Fragen steht Ihnen unser externer Berater, Herr Günter Eilers, Tel. 0177 / 3226418 ab dem 
20. Oktober 2025 zur Verfügung.

Es wird umfassende Vertraulichkeit und der datenschutzkonforme Umgang mit Ihren 
Unterlagen zugesagt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft  Marl gGmbH

Zeppelinstraße 14
45768 Marl

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH, Caritas-
bewerbung.geschaeftsfuehrung@caritas-marl.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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