
Bewerbungsfrist: 12.07.2026

Fachkraft Hauswirtschaft und Küche - ab 01.08.2026

Der Caritasverband Marl e.V. und die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl 
gemeinnützige GmbH unterstützen, betreuen, beraten und versorgen mit 670 Mitarbeitenden 
3.500 Menschen. Zum Caritasverband Marl e.V. gehören die ambulanten Sozial-, Beratungs- 
und Pflegedienste. Die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gemeinnützige 
GmbH trägt die Verantwortung für die stationären Einrichtungen der Altenhilfe sowie der 
stationären Einrichtungen und ambulanten Dienste der Eingliederungshilfe.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 01.08.2026 in unserer Zentralküche im Haus 
Tobit eine

Fachkraft für Hauswirtschaft und Küche (m/w/d)

in Vollzeit (zur Zeit 39 Wochenstunden), zunächst befristet für 12 Monate. 

Sie arbeiten in einem engagierten Team im Früh-, Spät- und Wochenenddienst.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Zubereitung von warmen und kalten Speisen

 Unterstützung bei der Sicherstellung und Durchführung einer qualitätsgesicherten und 
bedarfsgerechten Speisenversorgung

 Umsetzung, Sicherstellung und Überwachung der Arbeitsqualität unter fachlichen, 
gesetzlichen und wirtschaftlichen Aspekten (insbesondere auch Umsetzung des 
HACCP-Konzeptes) 

 Lebensmitteleinkauf

 Mitwirkung bei der Gestaltung, Optimierung und Umsetzung von Arbeits- und 
Veränderungsprozessen

 kooperative Zusammenarbeit mit den übrigen internen Fachbereichen sowie externen 
Partnern

Wir wünschen uns

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Küchenbereich

 Berufserfahrung im Küchen- und/oder Gaststättengewerbe

 Kenntnisse in den lebensmittelrechtlichen Bestimmungen
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 umfassende PC-Anwenderkenntnisse (MS Office, Warenwirtschaft u. a.)

 hohe Eigeninitiative sowie die Fähigkeit zum selbständigen und lösungsorientierten 
Arbeiten

 Zuverlässigkeit und Sorgfalt

 einen freundlichen und verständnisvollen Umgang mit älteren Menschen

 eine wertschätzende Kommunikation

 einen teamorientierten Arbeitsstil

Darauf können Sie sich freuen

 eine intensive Einarbeitung

 eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre

 ein verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld

 eine der Verantwortung entsprechende Vergütung nach AVR

 Urlaubsgeld sowie eine Weihnachtssonderzuwendung

 zusätzliche Altersversorgung

 Möglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie bald kennenzulernen.
Ihre Bewerbung mit vollständigen Unterlagen senden Sie gerne bis zum 12.07.2026 an:

cbt Marl gGmbH
Haus Tobit
Hülsbergstr. 135
45772 Marl
Tel: 02365-9801-0
info@haus-tobit.de
www.caritas-marl.de

/contact.aspx?email=W7eMGSnxrDLlPPNsaYT65OjlLlCYBmmycprEpbe9GBQ%253d
http://www.caritas-marl.de/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: cbt Marl gGmbH

Zeppelinstraße 14
45768 Marl

Dienstort: Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH
Haus Tobit 
Hülsbergstraße 135
45772 Marl

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


