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Bewerbungsfrist:
Fachkraft (m/w/d) im Nachtdienst fiir unsere dezentrale intensive Wohnform Haus Lea

Die Caritas-Betriebsflihrungs- und Tragergesellschaft Marl gGmbH ist Trager von stationaren
Altenhilfeeinrichtungen, Tagespflegen fiir Senioren und stationaren Einrichtungen sowie
ambulanten Diensten der Eingliederungs- und Behindertenhilfe, in denen - an christlichen
Werten orientiert - zeitgemale soziale Arbeit und Unterstitzung im Dienst des Nachsten mit
engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gelebt wird.

Zur Verstarkung unseres Teams im Haus Lea, einer dezentralen intensiven Wohnform der
Eingliederungshilfe fur Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen im Kreis
Recklinghausen, suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft (m/w/d)
zum Einsatz im kombinierten Dienst aus Nachtdienst und Nachtbereitschaft.

Die Anstellung erfolgt im Rahmen einer Teilzeitbeschaftigung mit 20,0 Wochenstunden.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Begleitung und Unterstlitzung der Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen in
den Abend- und Nachtstunden

e Angebote fiir kreative Aktivitaten in den Raumlichkeiten der besonderen Wohnform

Mahlzeitenbegleitung im Sinne von Motivation, Unterstlitzung bei der Vor- und
Nachbereitung

ggf. Unterstutzung bei der Kérperpflege und Wascheversorgung

Stellen von Medikamenten

Mitverantwortung bei der Durchfiihrung und Weiterentwicklung des nutzerorientierten
Pflege- und Betreuungskonzeptes auf der Grundlage des Unternehmens- und
Pflegeleitbildes

o fachgerechte Dokumentation der erbrachten MaRnahmen im Rahmen der qualifizierten
Assistenz

Wir wiinschen uns

e eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d), Heilerziehungspfleger/in
(m/w/d), Erzieher/in (m/w/d) oder Ergotherapeut/in (m/w/d)



Motivation zur Betreuung und Assistenz von Menschen mit Hilfebedarf

einen nutzerorientierten und respektvollen Arbeitsstil

e eine zugewandte, wertschatzende Kommunikation

Einfihlungsvermdgen

EDV-Anwenderkenntnisse

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
e cine intensive Einarbeitung

¢ eine kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphéare

e ein EDV-gestutztes Dokumentations- und Dienstplansystem

e 6 Wochen Urlaub

e jahrlichen Regenerationstag

e eine der Verantwortung entsprechende Vergutung nach den AVR

e 13. Gehalt und eine jahrliche Zahlung von Leistungsentgelt

e cine zusatzliche Altersversorgung

e Mdglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen
Lebenslagen, Menschen mit Behinderung

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja
Weitere Angaben zum Gehalt:
gem. AVR

Weitere Angaben

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie kennenzulernen.
Fir Vorabinformationen steht Ihnen unser Einrichtungsleiter Herr Jung gerne zur Verfigung
(Tel. s.u.).

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung lhren frithestmaéglichen Beschiftigungsbeginn an.



Ihre Bewerbung mit vollstandigen Unterlagen senden Sie gerne an:

cbt Marl gGmbH

Haus Lea
Zeppelinstralie 14
45768 Marl

Telefon: 02365/69 08 78
p.jung@cbt-marl.de
www.caritas-marl.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: cbt Marl gGmbH
Zeppelinstrale 14
45768 Marl

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Jung, Peter
p.jung@cbt-marl.de
+49 (2365) 6908-78

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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