
Bewerbungsfrist: 

Servicekraft (m/w/d) in der Hauswirtschaft für unser Marienheim

Der Caritasverband Marl e.V. und die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl 
gemeinnützige GmbH unterstützen, betreuen, beraten und versorgen mit 670 Mitarbeitenden 
3.500 Menschen. Zum Caritasverband Marl e.V. gehören die ambulanten Sozial-, Beratungs- 
und Pflegedienste. Die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gemeinnützige 
GmbH trägt die Verantwortung für die stationären Einrichtungen der Altenhilfe sowie der 
stationären Einrichtungen und ambulanten Dienste der Eingliederungshilfe.

Für unsere Altenhilfeeinrichtung Marienheim in Schermbeck suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Servicekraft (m/w/d) in der Hauswirtschaft

im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung von 19,5 Wochenstunden. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Verteilung von Warm- und Kaltspeisen unter Berücksichtigung besonderer 
Bewohnerwünsche

 Unterstützung bei der Sicherstellung und Durchführung einer qualitätsgesicherten und 
bedarfsgerechten Mahlzeitenversorgung mit Vor- und Nachbereitung 

 Hilfestellung für die Bewohner, z.B. Eindecken der Tische, Servieren der Mahlzeiten, 
Einschenken der Getränke und Ähnliches

 Aufräum, Spül- und Reinigungsarbeiten in den Tagesräumen der Wohnbereiche

 kooperative Zusammenarbeit mit den anderen internen Fachbereichen

Wir wünschen uns

 Freude an der Arbeit mit älteren und hilfebedürftigen Menschen

 einen freundlichen und verständnisvollen Umgang mit pflege- und hilfebedürftigen 
Menschen

 eine wertschätzende, zugewandte Kommunikation

 einen teamorientierten Arbeitsstil
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 erste Erfahrungen im Gastronomie- und Sevicebereich sind wünschenswert, aber nicht 
zwingend erforderlich

Darauf können Sie sich freuen

 ein verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld

 eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre

 eine sorgfältige Einarbeitung

 eine der Verantwortung entsprechende Vergütung nach den AVR 
(Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes) 

 Urlaubsgeld sowie die Zahlung einer Jahressonderzuwendung

 6 Wochen Urlaub

 zusätzliche Altersversorgung

 Möglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Weitere Angaben zum Gehalt:
AVR

Weitere Angaben

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, bald von Ihnen zu hören.

Ihre Bewerbung mit vollständigen Unterlagen senden Sie - mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Beschäftigungsbeginns - gerne an:

Marienheim Schermbeck
Erler Straße 25
46514 Schermbeck
Tel.: 02853 - 911-0
info@marienheim-schermbeck.de
www.caritas-marl.de

/contact.aspx?email=G2sGC9sTPOWzFCx0LNDnb1eNc5F5TlpFm3vXJNIICl0%253d
http://www.caritas-marl.de/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: cbt Marl gGmbH

Zeppelinstraße 14
45768 Marl

Dienstort: Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH
Altenheim Marienheim 
Kurzzeitpflege
Erler Straße 25
46514 Schermbeck

Ansprechpartner(in): Surholt-Zielinski, Dorothea
info@marienheim-schermbeck.de
+49 (2853) 911-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


